REGULAMIN
w zakresie organizacji, sktadu i trybu dziatania Sgdu Konkursowego w postepowaniu o udziele-
nie zamAwienia publicznego w trybie Konkursu na opracowanie koncepcji architektonicznej
zadania inwestycyjnego pn. ,, Rozbudowa obiektow sportowo-rekreacyjnych w Nowinach, Gmi-
na Sitkdwka — Nowiny.”

Na podstawie art. 112 ust. 2 ustawy Prawo zamdwien publicznych niniejszy Regulamin okresla
sie organizacje, skfad i tryb pracy Sagdu Konkursowego do dokonania oceny prac konkursowych
jakie zostang ztozone w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie konkursu
na opracowanie koncepcji architektonicznej zadania inwestycyjnego pn. ,, Rozbudowa obiektow
sportowo-rekreacyjnych w Nowinach, Gmina Sitkbwka — Nowiny.”

(zwanego dalej ,, Sgdem Konkursowym?).
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Sad Konkursowy jest zespotem pomocniczym Kierownika Zamawiajgcego (Wojta gminy Sit-
koéwka- Nowiny) powotanym do oceny spetnienia przez Uczestnikéw Konkursu wymagarn okre-
$lonych w Regulaminie Konkursu, oceny prac konkursowych oraz wyboru najlepszych prac
konkursowych.
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1. Sad Konkursowy sktada sie z 0s6b posiadajacych kwalifikacje umozliwiajace ocene zgto-
szonych prac powotywanych przez Zamawiajgcego — Wajta Gminy Sitkdwka — Nowiny (
zwanym dalej ,, Wéjtem”,

2. Sad Konkursowy obejmowaé bedzie: Przewodniczacego Sadu plus 5 Sedzidéw
oraz
Sekretarza — pracownika Zamawiajgcego i Zastepcy Sekretarza przedstawiciela Przedsiebior-
stwa Inwestycji i Budownictwa w Kielcach.

3. Sad Konkursowy pracuje w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9:00 do
14:00

4. W skiad Sadu Konkursowego wchodza:

4.1. Pracownicy Zamawiajgcego — 2 osoby, jako Sedziowie,

4.2. Sedziowie Konkursowi w liczbie 3 0s6b posiadajgcych uprawnienia budowlane w tym:
2 osoby w zakresie nieograniczonym w specjalnosci architektonicznej, 1 osoba w zakre-
sie uprawnien sanitarnych posiadajgca doSwiadczenie w zakresie pozyskiwania energii
ze zrddet odnawialnych,

4.3. Przedstawiciel Przedsiebiorstwa Inwestycji i Budownictwa w Kielcach - 1 osoba, jako
Sedzia

4.4. w razie potrzeby - inne osoby.

5. Sedziowie wymienieni w pkt. 4.2 niniejszego paragrafu nie mogg pozostawa¢ do Zamawia-
jacego i jego przedstawicieli w Sadzie Konkursowym w stosunku pokrewienstwa, zaleznosci
lub dominacji do Zamawiajgcego.

6. Sedzia Sadu Konkursowego wykonuje swoje obowigzki w sposob bezstronny z zachowa-
niem najwyzszej starannosci.

7. Sedziowie wymienieni w pkt. 4.2 swoje obowigzki realizowac¢ bedg w formie odpfatnej, sto-
sownie do zawartych z nimi uméw na petnienie funkcji Sedziego dla przedmiotowego Kon-
kursu.

§3
1. Do zadan Sadu Konkursowego nalezy w szczegdlnosci na etapie:
L. Whnioskdéw o dopuszczenie do udziatu w konkursie:
1.1. zapoznanie sie z Regulaminem Konkursu, terenem objetym przedmiotem Konkursu,
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1.2. prowadzenie postepowania od momentu jego ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Pu-
bliczny w tym m.in:
1.2.1. przygotowywanie stosownych odpowiedzi na wnioski 0 wyjasnienie tresci Regu-
laminu Konkursu uczestnikow w zakresie,
1.2.2. ocena ztozonych wniosk6w o dopuszczenie do udziatu w Konkursie pod wzgle-
dem formalnym i merytorycznym zgodnie z wymogami Regulaminu Konkursu,
1.2.3. przygotowanie dla Kierownika Zamawiajgcego stosownych uzasadnienia o przy-
jeciu lub odrzuceniu danych wnioskéw lub uniewaznieniu Konkursu,
1.2.4. prowadzenie dokumentacji postepowania w tym protokotu postepowania o udzie-
lenie zamoOwienia, protokotow z posiedzen Sadu Konkursowego,
1.2.5. przygotowanie zaproszen dla Uczestnikow dopuszczonych do ztozenia prac kon-
kursowych.
11. na etapie ztozonych prac konkursowych:
1.3. kwalifikacja nadestanych prac do grupy prac odpowiadajgcych warunkom formalnym
Konkursu jak i grupy prac nie odpowiadajgcych warunkom formalnym,
1.4. ocena prac konkursowych, zgodnie z kryteriami okreslonymi w warunkach Konkursu,
1.5. sporzadzenie informacji o pracach konkursowych,
1.6. przyznanie nagrdd i wyrdznien,
1.7. przygotowanie uzasadnienia rozstrzygniecia Konkursu,
1.8. opracowanie wnioskow, zalecen i wytycznych pokonkursowych,
1.9. prowadzenie dokumentacji postepowania w tym protokotu postepowania o udzielenie
zamdwienia, protokotéw z posiedzen Sadu Konkursowego.
Sad Konkursowy przy ocenie prac konkursowych w toku przewodu oceniajacego jest nie-
zawisty w swoich decyzjach.
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Sad Konkursowy obraduje w petnym skiadzie ustalonym w warunkach Konkursu.
Sad Konkursowy moze powotac rzeczoznawcow do udziatu w pracach Sadu z gtosem dorad-
czym.
Sad musi dziata¢ na kazdym swoim posiedzeniu w skfadzie nie mniejszym niz trzy osoby, z
zastrzezeniem, ze w przypadku oceny prac konkursowych skad ten musi obejmowac
wszystkie wymienione w § 2 pkt. 4.2.
Sad Konkursowy rozstrzyga problemy w toku jego pracy zwykta wiekszoscig glosow. Przy
rownej liczbie gltosow decyduje glos przewodniczacego. Sedzia, ktory nie zgadza sie z decy-
zja Sadu Konkursowego ma prawo zgtosic¢ do protokotu z obrad swoje votum separatum.
Sad Konkursowy z kazdego posiedzenia sporzadza protokdt z obrad.
Sad Konkursowy dokonuje oceny prac konkursowych zgodnie z kryteriami okreslonymi w
warunkach Konkursu na posiedzeniach zamknietych.
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Przewodniczacego Sadu Konkursowego i Sedziego Referenta sposrdd, oséb wymienionych
w 8 2 pkt. 4.2 niniejszych zasad powotuje Woijt.
W przypadku nie ustanowienia przez Wéjta przewodniczgcego lub Sedziego Referenta Sad
na pierwszym posiedzeniu wybiera ich spos$rdd swojego skiadu, sporzadzajac stosowny pro-
tokot w tym zakresie. Protokdt podlega zaakceptowaniu przez Waijta.
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Do obowigzkdéw Przewodniczgcego Sadu Konkursowego nalezy:

1.

zwotywanie posiedzen Sgdu Konkursowego,

2. przewodniczenie posiedzeniom Sagdu Konkursowego,
3.
4. przeprowadzenie gtosowania majacego na celu wytonienie pracy zwycieskiej oraz przyzna-

nadzorowanie przestrzegania warunkéw konkursu,
nie nagrod.

87



Do obowigzkdw Sedziego Referenta nalezy w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

nadzor nad praca Sekretarza organizacyjnego Konkursu,
opracowanie odpowiedzi na zapytania Uczestnikow Konkursu,
przedstawianie Sgdowi Konkursowemu prac w celu ich oceny, w tym wnioskowanie o zali-
czenie prac zgodnych z wymogami konkursu lub niezgodnych, a takze wnioskowanie o wy-
kluczenie prac z Konkursu,
nadzor nad ostateczng redakcjg informacji Sadu o pracach oraz wnioskdw, zalecen i wytycz-
nych Sadu.

§8
Werdykt Sadu Konkursowego jest ostateczny chyba, ze wystapig przestanki majgce wptyw
na oceng konkursowsg prac.
Sad Konkursowy nie moze sie uchyli¢ od rozstrzygniecia Konkursu i wskaza¢ w nim prace
zwycieska oraz kolejnos¢ prac, o ile nie wystapi konieczno$¢ uniewaznienia Konkursu z po-
wodu, iz wptynety mniej niz dwie prace lub zadna z prac wedtug Sgdu Konkursowego nie
spetnia wymagan okre$lonych w warunkach Konkursu.

§9
Obstuge techniczno — organizacyjng postepowania konkursowego zapewnia Sekretarz powo-
tywany przez Woijta, ktory ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Sagdu Konkursowego bez
prawa gtosu.
Do obowigzkdw Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:
2.1. przyjmowanie zapytan od Uczestnikow Konkursu,
2.2. rozsytanie odpowiedzi przygotowanych przez Sedziego Referenta,
2.3. przyjmowanie i zwrot prac konkursowych,
2.4. prowadzenie dokumentacji dotyczacej Konkursu,
2.5. informowanie Wajta o okoliczno$ciach wymienionych w § 8pkt. 2 niniejszych zasad.
2.6. powiadomienie uczestnikdw konkursu o rozstrzygnieciu konkursu,
2.7. organizowanie wystawy prac, dyskusji pokonkursowych oraz publikacja materiatdw po-
konkursowych,
2.8. penienie czynnosci organizacyjnych i administracyjnych zwigzanych z przebiegiem
Konkursu oraz czynnosci likwidacyjnych dotyczacych Konkursu.
Sekretarz zapewnia przechowywanie wszystkich dokumentow i protokotdw zwigzanych z
pracg Sadu Konkursowego, w tym takze decyzje o nagrodach i wyréznieniach, opinie o pra-
cach, opinie rzeczoznawcdw, wnioski i zalecenia oraz wytyczne.

8§10

Sekretarz przyjmujac prace konkursowg przekazuje Wykonawcy pokwitowanie odbioru na

warunkach okre$lonych w Regulaminie Konkursu.

Po uptywie terminu okreslonego w ogtoszeniu na sktadanie prac konkursowych Sekretarz w

obecnosci Sedziego Referenta i co najmniej jeszcze jednego sedziego konkursowego, otwiera

przesyiki i sporzadza protokdt okreslajacy liczbe nadestanych prac konkursowych, zawartos$¢

i stan opakowarn oraz zgodno$¢ liczb rozpoznawczych. Protokdt z otwarcia prac konkurso-

wych podpisujg wszyscy obecni przy wykonywanych w/w czynnosciach.

Sedzia Referent sporzadza:

3.1. pakiet zawierajacy koperty z kartami identyfikacyjnymi i po zapieczetowaniu pakiet
przekazuje do depozytu Zamawiajgcego, ktéry go przechowuje do chwili rozstrzygniecia
Konkursu;

3.2. pakiety zawierajgce poszczegdlne rodzaje kopert z wyodrebnionymi materiatami do roz-
patrywania przez Sad Konkursowy w osobnym trybie, o ile takie sg przewidziane wa-
runkami Konkursu. Zapieczetowane pakiety przekazuje do depozytu Organizatorowi
Konkursu, ktory je przechowuje do chwili przewidzianej trybem rozstrzygania Konkur-
su;

3.3. pakiety zawierajace koperty z wyodrebnionymi danymi, do wiadomosci Zamawiajgcego
bez rozpatrywania przez Sad Konkursowy, o ile takie sg przewidziane warunkami Kon-
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kursu. Zapieczetowane pakiety przekazuje do depozytu Zamawiajacego, ktory je prze-
chowuje w celu przekazaniu Zamawiajgcemu w momencie przewidzianym trybem roz-
strzygania Konkursu.

8§11

1. Porzadek obrad pierwszego posiedzenia Sagdu Konkursowego oceniajgcego ztozone prace
Konkursowe przewiduje:

1.1. sprawozdanie Sedziego Referenta z czynnosci przygotowawczych wraz z ich wprowa-
dzeniem w przewidziany warunkami tryb rozstrzygania Konkursu;

1.2. wykluczenie prac z Konkursu na podstawie ztozonych po terminie oraz prac, ktore
$wiadomie ztamaty zasade anonimowosci prac konkursowych,

1.3. referat Sedziego Referenta;

1.4. zakwalifikowanie prac do prac, o ktérych mowa w 8 7 pkt. 3 niniejszych zasad,

1.5. ustalenie metody pracy Sadu Konkursowego.

2. Sad Konkursowy rozpatruje w pierwszej kolejnosci prace konkursowe bedace odpowiedzia
na zadanie Konkursu, nastepnie - w wyraznie okre$lonych fazach - inne materiaty zgodnie
Regulaminem Konkursu.

3. Szczegb6towo tryb i fazy oceny i rozstrzygania prac konkursowych opisuje Regulamin Kon-
kursu.

4. Kazda faza rozstrzygania Konkursu musi by¢ zakoriczona postanowieniami Sagdu Konkurso-
wego zapisanymi w protokole przewodu oceniajgcego.

5. Zakres spraw pozostawionych do decyzji Zamawiajgcego bez udziatu Sgdu Konkursowego,
wraz z terminami ich rozstrzygniecia okre$la Regulamin Konkursu.

6. Po opracowaniu opinii (informacji) o kazdej z prac konkursowych Sad Konkursowy wybiera
prace zwycieska, a nastepnie przyznaje nagrody, oraz przygotowuje uzasadnienie rozstrzy-
gniecia Konkursu, a takze wnioski i zalecenia pokonkursowe.

7. Protokdt z przewodu oceniajgcego powinien zawierac:

7.1. decyzje podziatu prac zgodnych z wymogami konkursu lub niezgodnych wraz z uzasad-
nieniem,

7.2. decyzje wykluczenia prac z konkursu wraz z uzasadnieniem,

7.3. opis procedury eliminowania prac,

7.4. opinie o pracach nagrodzonych,

7.5. decyzje o przyznaniu nagrdéd i wyr6znien,

7.6. wnioski i zalecenia pokonkursowe zmierzajace do wiasciwego wykorzystania wynikow
konkursu.

8. Z chwilg podpisania przez wszystkich Sedziéw protokotu przewodu oceniajacego nastepuje
uprawomocnienie decyzji Sadu Konkursowego. W przypadku nieobecnosci Sedziego i nie-
mozliwosci podpisania przez niego protokotu — w protokét musi zawiera¢ adnotacje w tej
kwestii z podaniem przyczyny nie podpisania protokotu prze dang osobe.

8§12
Sekretarz niezwlocznie po rozstrzygnieciu konkursu przez Sagd Konkursowy i zatwierdzeniu
przez Wojta zawiadamia o jego wynikach wszystkich Uczestnikdw Konkursu.

8§13
Kazdy cztonek Sadu Konkursowego jak i Sekretarz zobowigzani sg do zapoznania sie z niniej-
szymi zasadami i ich stosowania. Fakt zapoznania sie z postanowieniami niniejszych zasad po-
twierdza sie ztozeniem stosownego oSwiadczenia.



